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Tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen yhteistyosopimusta taydentava erillissopimus luku-
vuodesta 2024-2025 alkaen - Perustaitojen vahvistaminen -koulutuksen osaan liittyva perusopetuksen
arvosanojen korottaminen

1. SOPIMUSOSAPUOLET

Tampereen kaupunki

Tampereen seudun ammattiopisto Tredu

Kirjaamo

PL487,33101 Tampere

Y-tunnus: 0211675-2

Yhteyshenkil®: Kirsi Viskari, johtaja, ammatillinen koulutus, puh. 040 037 6420

Tredun paikallinen yhteyshenkil: Sanna Hirvola, koulutuspaallikkd, puh. 040 514 1390

Oriveden kaupunki

PL 7, Keskustie 23

35301 ORIVESI

Y-tunnus: 0151789-6

Yhteyshenkil6: Mia Mattila, kasvatus- ja opetusjohtaja, puh. 050 406 0383
Perusopetuksen paikallinen yhteyshenkil6: Jari Hildén, rehtori, puh. 040 133 9253

Tassa sopimuksessa kaytetddn termia "kaupunki”, kun tarkoitetaan Oriveden kaupunkia ja ter-
mid "Tredu", kun tarkoitetaan Tampereen kaupunkia / Tampereen seudun ammattiopisto
Tredua. Termilld “sopimusosapuolet” tarkoitetaan Oriveden kaupunkia toisena osapuolena ja
Tampereen kaupunki / Tampereen seudun ammattiopisto Tredua toisena osapuolena.

Kumpikin sopimusosapuoli nimeaa yhteyshenkilon, jonka tehtdvana on seurata ja valvoa sopi-
muksen toteutumista ja tiedottaa sopimuksen toteutumiseen liittyvista asioista. Yhteyshenki-
I6113 ei ole oikeutta muuttaa sopimusta. Sopimusosapuolen on viivytyksetta ilmoitettava kirjalli-
sesti yhteyshenkilon vaihtumisesta toisen sopimusosapuolen yhteyshenkilolle.

Lisaksi yhteyshenkilot nimeéavat Tredun ja kunnan paikallisen yhteyshenkildn, joka vastaa yh-
teystyon kaytannon suunnittelusta, toteutuksista ja raportoinnista vuosittain.

2. SOPIMUKSEN TARKOITUS

Oriveden kaupungin lasten ja nuorten lautakunta on hyvaksynyt 14.6.2022 Tutkintokoulutuk-
seen valmentavan koulutuksen yhteistytsopimuksen Tampereen kaupungin / Tampereen seu-
dun ammattiopisto Tredun kanssa. Lasten ja nuorten lautakunnan paatos on saanut lainvoiman
ja yhteistydsopimus on allekirjoitettu.

Tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen (TUVA) yhteistyosopimuksen kohdassa 3.2 Pe-
rusopetuksen arvosanojen korottamisen hankinta todetaan seuraavaa: ”...Sen opetuksen osalta,
mitd Tampereen kaupunki / Tampereen seudun ammattiopisto Tredu ei jarjesta itse tai hanki
muulta taholta, Tampereen kaupunki / Tampereen seudun ammattiopisto Tredu hankkii Perus-
taitojen vahvistaminen -koulutuksen osassa perusopetuksen arvosanojen korottamiseen
tarvittavaa opetusta ja opintosuoritusten arviointia maksullisena palvelutoi-

mintana Oriveden kaupungilta vuosittain vahvistettavan kuntakohtaisen erillis-

sopimuksen mukaisesti.”
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Tama sopimus on yhteistyosopimuksen kohdan 3.2 mukainen kuntakohtainen erillissopimus.
Sopimusasiakirjat tadydentavat toisiaan. Talla sopimuksella sopimusosapuolet sopivat perusope-
tuksen arvosanojen korottamiseen liittyvasta yhteistyosta lukuvuodesta 2024-2025 alkaen.
Tredun ja kaupungin paikallinen yhteyshenkilo sopivat tarkemmin yhteistyon kaytanteista.

3. PERUSTAITOJEN VAHVISTAMINEN -KOULUTUKSEN OSAN TAVOITE JA KESKEISET KAYTANNOT

TUVA-koulutus muodostuu koulutuksen osista, jotka opiskelija valitsee henkil6kohtaiseen suun-
nitelmaansa (HOKS) yhdessa opettajan kanssa. Perustaitojen vahvistamisen osiossa on mahdol-
lista korottaa perusopetuksen oppimadran arvosanoja erityisessa tutkinnossa, mikali se on toi-
selle asteelle hakeutumisen nakokulmasta tarpeellista. Perusopetuksen opetussuunnitelman
perusteissa maaritelladn ainekohtaiset sisallot ja tavoitteet, jotka opiskelija tarvitsee selviytyak-
seen toisen asteen opinnoista.

Jos opiskelija korottaa perusopetuksen arvosanoja, arvioidaan ne perusopetuksen lainsaadan-
non ja perusopetuksen opetussuunnitelmassa maariteltyjen paattdarvioinnin kriteerien mukai-
sesti (perusopetuslain 628/1998, 38 §:n mukaisessa erityisessa tutkinnossa). Opiskelijan korot-
taessa perusopetuksen arvosanoja Tredun Oriveden kampuksen jarjestimassa TUVA-koulutuk-
sessa vastuu arvioinnista on kunnalla, jolla on perusopetuksen jarjestamislupa. Arvioinnista
paattavat perusopetuslainsaadannon mukaisesti perusopetuksen opettajat. Perusopetuksen
opetuksenjarjestaja (Oriveden kaupunki) maarittda koulun, jossa perusopetuksen arvosanojen
korotuksia jarjestetdan. Naistd sovitaan vuosittain kaupungin ja Tredun kesken.

Erityiseen tutkintoon osallistuvan tulee osoittaa, ettd hdanen tietonsa ja taitonsa vastaavat pe-
rusopetuksen eri oppiaineiden yleisen oppimaaran mukaisia tietoja ja taitoja. Tredun TUVA-
koulutuksessa perustaitojen vahvistamisen osiota opettavat opettajat paattavat opetuksen si-
sallostda huomioiden perusopetuksen lainsdadannon ja perusopetuksen opetussuunnitelmassa
maaritellyt paattéarvioinnin kriteerit (perusopetuslain 628/1998, 38 §:n mukaisessa erityisessa
tutkinnossa).

Opiskelija valmistautuu HOKS-keskustelun mukaisesti perusopetuksen arvosanojen korottami-
seen erityisessa tutkinnossa. Opiskelija laatii yhdessa TUVA-opettajan kanssa opiskelusuunnitel-
man, jossa sovitaan, kuinka korotuksiin valmistaudutaan ja milloin arviointitilaisuuksiin osallis-
tutaan. Alaikaisen opiskelijan huoltajalla tai muulla laillisella edustajalla tulee olla mahdollisuus
osallistua suunnitelman laadintaan ja paivittamiseen.

Opiskelija saa todistuksen arvosanojen korottamisesta Oriveden kaupungin perusopetukselta.
Perusopetus kirjaa arvosanat oppilashallintojarjestelmaan, josta tiedot siirtyvat Koski-palve-
luun.

4. PERUSOPETUKSEN ARVOSANOJEN KOROTTAMISEEN LITTYVISTA KAYTANNOISTA SOPIMINEN

Paikalliset yhteyshenkil6t sopivat tarkemmin korotettavista oppiaineista ja kuulusteluiden tai
arviointien aikatauluista.
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Perusopetuksen arvosanan korotusmahdollisuus tarjotaan ainakin seuraavissa oppiaineissa:
didinkieli, matematiikka, englanti, ruotsi, fysiikka ja kemia. Muiden aineiden osalta korotusmah-
dollisuudesta sovitaan erikseen.

Arvosanan korottamiseen tarvittavien nayttéjen kerdamisestd, arviointimateriaaliin toimittami-
sesta arvioivalle opettajalle seka arviointitilaisuuksien aikatauluista ja jarjestelyistd sovitaan ai-
nekohtaisesti yhteistydpalavereissa. Taman sopimuksen liitteena on tarkempi kuvaus kaytan-
noista.

Perusopetuksen arviointitydohon sisaltyy:

- Opintosuoritusten arviointi ja siita tiedottaminen (arvioinnin vastaanottaminen). TUVA-
opettaja sopii arvioivan opettajan kanssa jatkuvan arvioinnin osoittamisesta

- Opintosuoritusten kirjaus oppilashallintojarjestelmaan

- Opiskelijan todistus arvosanojen korottamisesta

5. HINNOITTELUPERUSTEET LUKUVUODESTA 2024-2025 ALKAEN SEKA LASKUTUS

Tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen (TUVA) yhteistyosopimuksen kohdassa 5. Re-
surssit ja kustannukset on sovittu, ettd kaupungilta maksullisena palvelutoimintana hankitta-
vasta koulutuksesta sovitaan vuosittain kaupungin ja Tredun kesken kuntakohtaisella erillissopi-
muksella. Hinnoitteluperusteista sovitaan yhteistydsopimuksen kohdan 4. mukaisesti kaupun-
gin opetustoimen ja Tredun kesken.

Hinnoitteluperusteet

Laskutus

Tredu hankkii Oriveden kaupungin perusopetukselta arviointityén maksullisena palvelutoimin-
tana. Lukuvuodesta 2024-2025 alkaen Tredu maksaa 60 euroa korvausta jokaisesta oppiaineen
arvioinnista. Muusta laskutettavasta tydsta sovitaan erikseen paikallisten yhteyshenkildiden
kesken.

Perusopetuksen jarjestajalle ei aiheudu kustannuksia oppimateriaaleista, opetusvalineista tai
arviointitilaisuuksien jarjestelyista.

Kaupunki laskuttaa Tredua verkkolaskulla. Laskutus tehddan kerran vuodessa lukukauden paa-
tyttya. Laskusta tai sen liitteestd on kaytava ilmi laskun laatimispdivamaara, milta ajalta lasku
on ja mista lasku muodostuu.

Verkkolasku eradntyy maksettavaksi 21 pdivan kuluttua hyvaksyttavan laskun paivayksesta.
Laskutusosoite:

Tampereen kaupunki (Y-tunnus 0211675-2)

Tampereen seudun ammattiopisto Tredu

OVT-tunnus: 00370211675213401

Verkkovalittdja CGl Suomi Oy
tunnus 003703575029

Laskuun merkitaan viitteeksi ”“Perusopetuksen arvosanojen korotukset”
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6. HENKILOTIETOJEN KASITTELY

Henkilotietojen kasittelysta ja sen ehdoista on sovittu kaupungin ja Tredun valilla tutkintokoulu-
tukseen valmentavan koulutuksen yhteistydsopimusta tdydentavassa erillissopimuksessa (Eril-
lissopimus henkilotietojen kasittelyn ehdoista ja kasittelytoimien kuvaus).

7. SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO, SEURANTA JA MUUTTAMINEN

Tama sopimus tulee voimaan, kun sita koskevat paatokset ovat saaneet lainvoiman ja sopimus
on allekirjoitettu. Sopimusta sovelletaan takautuvasti 1.8.2024 alkaen.

Sopimus on voimassa toistaiseksi, tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen jarjestelyi-
den ajan Tredun Oriveden ja Virtain kampuksissa.

Tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen yhteistydsopimuksen kohdassa 4. Sopimuksen
seuranta on sovittu, etta tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen toteutumista seura-
taan kahdesti vuodessa yhteistoimintasopimuksen mukaisessa kaupungin ja Tredun kuntata-
paamisessa. Lisaksi koulutuksen toteutumisesta ja tarjonnasta neuvotellaan kaupungin opetus-
toimen ja Tredun kesken vahintdan lukuvuosittain. Tredun paikallinen yhteyshenkil6 kutsuu so-
pimusneuvottelun koolle tarvittaessa.

Sopimusta voidaan muuttaa sopijaosapuolten kesken kirjallisesti sopien. Sopimuksen hyvaksy-
nyt toimielin tai viranhaltija paattaa sopimuksen muuttamisesta.

8. SOPIMUKSEN ALLEKIRJOITTAMINEN

Sopimus on allekirjoitettu sdahkoisesti.

Kirsi Viskari Mia Mattila
Johtaja, ammatillinen koulutus Kasvatus- ja opetusjohtaja
Tampereen seudun ammattiopisto Tredu Oriveden kaupunki

LITE Tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen yhteisty6sopimusta tdydentdvan sopimuksen

liite lukuvuodesta 2024-2025 alkaen: Perustaitojen vahvistaminen -koulutuksen osaan liittyva
perusopetuksen arvosanojen korottamisen prosessi
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